
Attività retribuite 

Tipologia di Attività Quota € Unità Totale € 

Ambito A 

Corsi di formazione (differenziati in base al n. delle ore) differenziata 14 6.200 

Progetti vari per il miglioramento  differenziata 6 1.650 

Concorsi, gare, eventi… 250 1 250 

Progetti contro dispersione e abbandono 200 1 200 

Flessibilità  250 1 250 

   8.550 

Ambito B 

Costruzione del curricolo verticale…e per competenze 300 3 900 

Impegno nella diffusione delle buone pratiche…(BS) 250 1 250 

Relazioni,  … 150 1 150 

   1.300 

Ambito C 

Organizzazione …didattica…e della scuola… differenziata 3 2.530,72 

Attività di tutoraggio… 250 4 1.000 

CdV 200 3 600 

Attività connesse al PNSD (Animatore, team, manutenzione sito…) differenziata 6 2.950 

   7.080,72 

Totale generale 16.930,72 

 

Ambito A) Qualità insegnamento, contributo al miglioramento dell’I.S., del successo formativo e scolastico degli studenti  

 Corsi formazione/aggior.to oltre le 25 ore (€ 6.200) 

25-40 € 300,00  5 docente (2 infanzia, 3 primaria)   € 1.500 

41-50 € 450,00  1 docenti (primaria)    €   450  

51-100 € 700,00  5 docenti (2 infanzia - 3 primaria)   € 3.500 

+ di 100 € 1.000,00 

Agg.to H  € 250  3 docenti (2 primaria – 1 secondaria)  €   750  

  Progetti innovativi per il miglioramento 

(Inglese infanzia, Cariverona, ERASMUS, Progetti digitali) 

  Concorsi, gare, eventi 

 Eventi sportivi 

 Progetti per il contrasto alla dispersione e all’abbandono scolastico 

 Aree a rischio 

   Flessibilità oraria 

 Scuola dell’infanzia 

 

Ambito B) Risultati ottenuti in relazione al potenziamento di competenze degli alunni, innovazione didattica e 

metodologica, collaborazione a ricerca didattica, documentazione e diffusione di buone pratiche  

 Attività laboratoriali ed interdisciplinari Scuola secondaria 

 Costruzione del curricolo verticale e per competenze 

Condivisione ruolo di FS non assegnata 

 Impegno …buone pratiche 

 Cura particolare delle relazioni con studenti, genitori, soggetti del territorio 

Situazioni particolari scuola primaria e secondaria 

 

Ambito C) Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale 

 Organizzazione didattica e organizzazione della scuola 

Collaboratori DS 

CDV 

 Organizzazione formazione 

 Attività di tutoraggio (docenti neo-immessi in ruolo) 

 Attività connesse al PNSD 

Animatori, team, manutenzione sito…  

 



N. di docenti retribuiti 

Totale   30/82 (35,36%) 

Infanzia 8/24 (33,33%)   

Primaria  15/39 (38,46%)   

Secondaria 7/19 (36,84%)   

 

Retribuzione minima € 250,00  

Retribuzione massima € 1.800,00 

Distribuzione della retribuzione 

€ 250,00  10 docenti (3 infanzia – 5 primaria - 2 secondaria) 

Tra € 250 e 5000 7 docenti  (2 infanzia - 3 primaria - 2 secondaria) 

Tra € 550 e 1.000 10 docenti (3 infanzia - 4 primaria - 3 secondaria) 

Tra € 1.050 e 1.500 2 docenti (primaria) 

Oltre 1.500  1 docente (primaria) 

 

Elenco alfabetico Docenti retribuiti 

1. Angiolani Ines   

2. Balbino Antonella    

3. Baldi Milena   

4. Barchi Maria Chiara   

5. Bartolucci Tiziana   

6. Cardinali Claudia  

7. Ciarimboli Fabiana  

8. Corinaldesi M. Silvia  

9. Crostelli Antonella   

10. Falletta Rosalia     

11. Ferro Tiziana   

12. Fontemagi Marisa  

13. Giorgini Roberta    

14. Greco Tiziana    

15. Maiolatesi Laura      

16. Marasca Francesca  

17. Mazzanti Laura  

18. Montelli Augusta   

19. Morganti Ilenia   

20. Muro Maria Paola  

21. Pacenti Anna Maria    

22. Pigliapoco Ombretta    

23. Rosini Beatrice   

24. Rossetti M. Cristina  

25. Rossolini Francesco      

26. Santarelli Lara  

27. Slattery Michelle M.   

28. Spaccia Silvana  

29. Tangherlini Gioia   

30. Tombolesi Paola   

 


